[image: image1.jpg]MyHuLKIAaTIbHOE aBTOHOMHOE 00111e00pa3oBaTeibHOE YUPEIKIACHNE
«Cpennss obueodpasoBarenbHas wkosna No 141 ¢ yriyOJIeHHbIM H3y4eHHEM
OT/eNBbHBIX nIpeaMeToBy CoBeTcKoro paiiona ropona Kaszanu
PecryGnnkn T arapcran

[TpunsiTo Ha 00Lem coOpaHuu
TPYAOBOIO KOJUICKTHBA
(npotoko Ne 6 ot 15.06.2015 1.)

«IKOJIA | 725
N¢ ’141»

I. O0mue noJioKeHust

|.1. Hacrosuwee Ilonoxkenune paspaborano Ha ocHose DeaepanbHoro 3akoHa ot 29.12.2012 rona
Ne 273-03 «O6 obpazosanuu B Poccuiickoit deaepaunn», Ycrasa MAOY «lllkona Ne 141» (nanee — wko-
Ja).

1.2. [leparornyueckuii COBET sIBSETCS MOCTOSHHO AEHMCTBYIOLUMM KOJIIErHalbHbIM OPraHoOM yrpas-
JeHUs e, 00beAUHAIOWMH BCEX Meaarornieckux padoTHUKOB LIKO/Ibl, BKJIIOUAs COBMECTHTENIEH, CO3-
JAHHBIM B LIEJIAX PELUIEHHS BOMPOCOB (DYHKLIMOHHPOBAHUK M PA3BUTHA 00pa3oBaTeNbHOrO Mpouecca, nosbi-
LEHHA NPOPECCHOHANBHOIO MACTEPCTBA M TBOPHYECKOIO POCTa M€1aroros WKobl.

[.3. B cocTaB nesarorMueckoro CoBeta BXOAAT: PyKOBOASLLME (AUPEKTOP U €r0 3aMECTHTE/H) U Me-
paroruueckue paGOTHHUKM WIKOALI cornacHo HomeHknaType nearoruyeckmx pabOTHUKOB OpraHW3auuii,
OCYLLECTBIISIIOLLMX 00pa3oBaTeslbHyI0 AESITENbHOCTh, A0KHOCTEH pyKOBOAMTENEH 00pa3oBaTe/ibHbIX opra-
HU3aLMi, YTBepsKAeHHOH noctaHosneHuem [lpasurenscrsa Poccuiickoit @enepauuu ot 08.08.2013r. Ne
678. Kaxkaplil nenaror ¢ MomeHTa npuema Ha paboTy B LUKOJY SBASETCA UIEHOM MNEAArorHiyeckoro KosuieK-
THBA.

1.4. B cBoeii fesTesbHOCTH Nelarorkiueckuit coser pykosojactsyercs Konsenuuneit OOH o npasax
pebeHKa, AeHCTBYIOLMM 3aKOHOAATEALCTBOM, Y CTaBOM LIKOJIbI, HACTOsILLKMM [lonosKkeHrem.

|.5. PelueHus neaaroruyeckoro COBETa SIBJSIOTCS PEKOMEHAATENbHbIMK 1S KOJUIEKTHBA LUKOJIbI.
PeleHus neaarorMyeckoro CoOBeTa peaju3yroTcs NpUKasamu AMpeKTopa WKojbl. PeleHnus neaaroruyecko-
o COBETA, YTBEPIKAEHHbIE PHKA30M AHPEKTOPA LIKOJbI, ABAAIOTCS 0043aTe/IbHBIMM U151 UCTIONHEHHS.

2. 3aaauu u conepxanne padorbi [lenarornueckoro copera
2.1. 'naBHbIMHM 3aa4aMK MEAArOrMUECKOro COBETA SABJIAOTCS:

e peanu3almus rocyaapCTBEHHOM MOJIMTHUKK 110 BOMpocam 00pa3oBaHusi;

o OpMEHTALIMS JESTELHOCTH [EarorHieckoro KOAEKTHBA LIKOJIbI HAa COBEPLIEHCTBOBaHME 00pa3oBa-
TEAbHOIO npotlecca;

e paspaboTka copeprkaHus paboThl N0 OOLIENH METOAUYECKOH TEME LLKOJIbI;

e OpraHu3alus Hay4YHO-3KCIEPUMEHTANbHOH paboThbi;

e BHEApeHHe B MPAKTHUECKYIO AESTENbHOCTh NeAarorHyecknx paboTHUKOB A0CTHIKEHWH neaarornyeckon
'HAYKH W NIepe10BOro MeaarorHueckoro onbita:

e peLieHKHe BOMPOCOB O NEPEBO/IE. NMOBTOPHOM 00YUECHHH K BbIMYCKE yUaLLUXCH.

2.2. [leaaroruecknit COBET OCYLLECTBASET CleAYoWne PyHKUMHU:

e paspabarbiBaeT NPOrpammy pasBHTHs;

e paccMaTpuUBaeT W MPUHUMAET JIOKA/lbHblE HOPMATHBHBIC AKTbI M0 BOMPOCAM OpraHHU3aLuu obpazoBarelib-
HOM €ATeNbHOCTH;

e [pUHUMAET roJ0BOH nuaH paboTbl U yueOHbIA NnaH;

e [IPMHUMAET MIaHbI N0 PA3IMUHBIM HATMPaB/IeHHAM 00pa30BaTeIbHON ACATENbHOCTH WKOJIbI]

e paspabaTbiBaeT 00Pa30BaTE/bHbLIC MPOrPAMMbI;

o OGCYKIAET W NPOU3BOAMT BLIGOP Pa3iMUHbIX BAPUAHTOB COAepKaHus 00pasoBaHus: 00pa3oBaTeNbHbIX
NPOrpamm, COOTBETCTBYIOLLNX (peaepaibHbiM FOCYAaPCTBEHHbIM 00pa3oBaTe/IbHbIM CTaHAApTaM; Orpe-
JeNSeT CrMCOK y4eBHMKOB B COOTBETCTBHHM C YTBEPHKAECHHbIM (helepanbHbiM nepeyHem y4eOHHKOB, pe-
KOMEH/I0BAHHBIX K UCTIOJIb30BAHMIO MPH PeaM3aliik HMEIOLLMX FOCY1apPCTBEHHYIO aKKpeauTaumio obpa-



зовательных программ начального общего, основного общего, среднего общего образования организациями, осуществляющими образовательную деятельность, а также учебных пособий, допущенных к использованию при реализации указанных образовательных программ такими организациями;

· способствует повышению квалификации педагогических работников, развитию их творческих инициатив по использованию и совершенствованию методик образовательного процесса и образовательных технологий, в том числе дистанционных образовательных технологий;

· принимает решение о форме, периодичности и порядке проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся;

· ежегодно выбирает форму промежуточной аттестации из предусмотренных учебным планом;

· принимает решение о форме, периодичности и порядке проведения самообследования, обеспечении функционирования внутренней системы оценки качества образования в школе;

· заслушивает аналитическую информацию, полученную в ходе функционирования внутренней системы оценки качества образования, и принимает решение по ее результатам;

· принимает решение о допуске учащихся к итоговой аттестации; рекомендует учащимся с ограниченными возможностями здоровья, учащимся, являющимся детьми-инвалидами, а также тем, кто обучался по состоянию здоровья на дому и (или) их родителям (законным представителям), обратиться в психолого-медико-педагогическую комиссию с целью организации прохождения государственной итоговой аттестации для указанных категорий учащихся в условиях, учитывающих состояние их здоровья, особенности психофизического развития;

· принимает решение о переводе учащихся в следующий класс, условном переводе в следующий класс, а также, по согласованию с родителями (законными представителями), о повторном обучении в том же классе, переводе на обучение по адаптированным образовательным программам либо на обучение по индивидуальному учебному плану;

· принимает решение о направлении имеющих медицинские показания учащихся, при отсутствии результатов учебных достижений, с согласия их родителей (законных представителей) в психолого-медико-педагогическую комиссию для определения целесообразности обучения указанных учащихся по соответствующей образовательной программе;

· принимает решение об исключении из школы учащегося, достигшего возраста 15 лет, в случаях, предусмотренных законодательством и уставом школы;

· принимает решение о выдаче документов об образовании, выпуске из школы;

· принимает решение о награждении учащихся за успехи в обучении медалями, похвальными грамотами и похвальными листами, если эти случаи предусмотрены законодательством или локальными нормативными актами;

· принимает решение о поощрении учащихся;

· может принимать решение об объявлении конкурса на замещение педагогических должностей и утверждать его условия;

· оказывает содействие деятельности общественных объединений учащихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних учащихся, осуществляемой в школе и не запрещенной законодательством Российской Федерации, путем рассмотрения мотивированных предложений указанных объединений по совершенствованию управления школой, а также при принятии локальных нормативных актов, затрагивающих их права и законные интересы;

· избирает из своего состава представителей педагогического коллектива для участия в работе различных комиссий, в соответствии с локальными нормативными актами, регламентирующими деятельность этих комиссий;

· рассматривает письменные предложения общественных объединений (или отдельных представителей) учащихся, родителей (законных представителей) по вопросам совершенствования управления школой;

· рассматривает письменные обращения о нарушении и (или) ущемлении работниками школы прав, свобод и социальных гарантий учащихся;

· рассматривает вопросы об успеваемости, посещаемости и поведении отдельных учащихся или группы учащихся (с приглашением их родителей или законных представителей); принимает решение о применении к учащемуся мер воспитательного воздействия, в соответствии с Правилами внутреннего распорядка учащихся;

· заслушивает итоговые документы контрольно-надзорных органов о результатах проверки деятельности школы и принимает по ним решения;

· решает иные вопросы, не отнесенные уставом школы к компетенции директора и общего собрания работников.

3. Права и ответственность педагогического совета


3.1. Педагогический совет имеет право:

· создавать временные творческие объединения педагогов по какой-либо проблеме для выработки рекомендаций по ее решению с последующим рассмотрением их на педагогическом совете;

· создавать рабочие группы педагогов для разработки документов по какому-либо вопросу с последующим рассмотрением их на педагогическом совете;

· приглашать на заседания педагогического совета специалистов различного профиля для получения квалифицированных консультаций;

· обращаться в любые организации и учреждения и получать информацию по результатам рассмотрения обращений;

· рассматривать и принимать локальные нормативные акты, регламентирующие организацию образовательного процесса;

· в случаях, предусмотренных законодательством, разрабатывать и принимать критерии оценивания результатов обучения учащихся;

· принимать решения о проведении на базе школы научно-практических конференций, разрабатывать их положения; разрабатывать и принимать требования к проектным и исследовательским работам учащихся;

· рекомендовать разработки педагогических работников школы к публикации;

· выдвигать представителей педагогического коллектива для участия в профессиональных конкурсах в случаях, предусмотренных положениями об этих конкурсах;

· ходатайствовать о награждении педагогических работников отраслевыми и государственными наградами;

· заслушивать отчеты членов администрации, руководителей методических объединений и других педагогов;

· в необходимых случаях на заседания педагогического совета приглашать представителей государственных, муниципальных, общественных организаций, учреждений, взаимодействующих со школой по вопросам образования, в том числе родителей (законных представителей) учащихся; представителей организаций и учреждений, решающих вопросы финансирования школы и другие вопросы, связанные с обеспечением образовательной деятельности. Необходимость их приглашения определяется председателем педагогического совета. Лица, приглашенные на заседание педагогического совета, пользуются правом совещательного голоса;

· приглашать на заседания педагогического совета отдельных учащихся и (или) их родителей (законных представителей) по представлению классного руководителя.

3.2. Педагогический совет несет ответственность за:

· выполнение плана работы;

· результаты образовательной деятельности школы;

· соответствие принятых решений действующему законодательству, уставу школы;

· принятие конкретных решений по каждому рассматриваемому вопросу, с указанием ответственных лиц и сроков исполнения;

· выполнение своих решений;

· бездействие при рассмотрении обращений.

4. Организация деятельности педагогического совета


4.1. Педагогический совет выбирает из своего состава председателя и секретаря.


4.2. Заседания педагогического совета созываются по мере надобности, но не реже четырех раз в год, в соответствии с планом работы школы. Внеочередные заседания педагогического совета проводятся по требованию не менее одной трети его состава.


4.3. Решение педагогического совета считается правомочным, если на его заседании присутствовало не менее двух третей педагогических работников и за решение проголосовало более половины присутствовавших. При равном количестве голосов решающим является голос председателя педагогического совета школы. Процедура голосования определяется педагогическим советом.


4.4. Организацию выполнения решений педагогического совета осуществляет директор школы и ответственные лица, указанные в решении. Результаты этой работы сообщаются членам педагогического совета на последующих его заседаниях.

5. Документация педагогического совета


5.1. Заседания педагогического совета оформляются протокольно. Протоколы ведутся секретарем в специальной книге. Протоколы подписываются председателем и секретарем совета.


5.2. В протоколе указывается тема педагогического совета; вопросы, выносимые на заседание педагогического совета (повестка дня); количество присутствовавших членов педагогического совета; записываются кратко содержание всех выступлений и ход обсуждения вопросов, предложения и замечания членов педагогического совета; фиксируются принимаемые решения по каждому вопросу повестки дня.


5.2. Протоколы о переводе учащихся в следующий класс, о выпуске, награждении учащихся оформляются списочным составом (указываются фамилии, имена, отчества учащихся полностью). 


5.3. Нумерация протоколов ведется от начала учебного года.


5.4. Протоколы педагогического совета входят в номенклатуру дел, хранятся в школе постоянно и передаются по акту.


5.5. Книга протоколов педагогического совета пронумеровывается постранично, прошнуровывается, скрепляется подписью директора и печатью школы.
